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Certification Création ou Reprise d’'une Entreprise Agricole — RS7277
Module : PRESENTER MON PROJET

Votre formateur :

Prénom, Nom
Tel, mail };
CHAMBRE

bretagne.chambres-agriculture.fr ’
D’AGRICULTURE
O®O®@ @ BRETAGNE

Certification Création ou Reprise d'une Entreprise
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Présentation

Contenu et modalités d’évaluation
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La certification Création ou Reprise d’Entreprise Agricole

Compétences Critéres
&’7

C

10 c_omE)ete‘nces _du c,hef d ent.reprise agricole, critére d'évaluation est défini
appliquées a projet d’installation :

Pour chaque compétences, un

- correspondant aux compétences fréquemment
prescrites dans le PPP,

- vraiment indispensables a la création/reprise
d’une entreprise

Ce que l'individu doit étre
en mesure de faire au
moment de I"évaluation
pour obtenir la
certification

A
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Etre chef d’entreprise

Quelles compétences pour un chef d’entreprise ?

A
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A Etre chef d’entreprise

Savoirs =
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& — Evaluation en cours de formation

La certification Création ou Reprise d’Entreprise Agricole
est une certification professionnelle composée de
plusieurs modules.

Le module « PRESENTER MON PROJET » sert a préparer
et passer les évaluations.

Les épreuves d’évaluation sont obligatoires pour financer
ses formations par son CPF ou Vivea.

A Modalités d’évaluation

®
bt &
N

“» Décrire et argumenter un sujet a I'écrit
> % Dossier professionnel a compléter

Présenter son projet a I'oral
b Une présentation orale du projet
e i d’installation

Chaque modalité d’évaluation est notée.

Le dossier professionnel est noté sur 40 points et la présentation orale sur 60 points.

L'obtention de la certification est conditionné par un taux de réussite de 50 % dans chacune des 2
modalités
g
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La délivrance de la certification

Délivrance de
la certification

| AGRICULTURES
}; ATERRITOIRES
Pl

@ Assemblée Permanente des Chambres d'agriculture - Chambres d'aqriculture France

Certification professionnelle
CREATION OU REPRISE D'UNE ENTREPRISE AGRICOLE

Evaluation des '\_.9 :

compétences TR R
Try again... | |

sssss

Adaptation des épreuves pour cas particuliers

« difficultés de concentration « difficultés d'élocution ou
- fatigabilité importante d’écriture
+ besoins d’adaptation des supports + dyslexie
visuels « dysorthographie
» besoins d’adaptation auditive « dysgraphie

autre situation a signaler




02/04/2026

Planning de la formation « Présenter mon projet » et des évaluations

[ Période de 1 a 18 mois ]

Classe

virtuelle Jury

Chiffrer et

Présentation

Démarrage analyser son ;
des Formation n°x p);ojet Formation n°Y orale du projet
formations . . Présentiel
Obligatoire

4 L 4 $ |

Envoi dossier professionnel
Rédaction du dossier professionnel + support de présentation
Tout au long du parcours de formation oral
5 j ouvrés avant |'oral*

*Envoi a I'adresse suivante : contact.certification@bretagne.chambagri.fr

Certification Création ou Reprise d'une Entreprise
Agricole - RS7277

Qui étes vous et quel est votre projet ?
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Faites le pitch de votre projet !

Le pitch est une présentation concise d'une activité, d'un projet ou d'une
entreprise, mettant en avant ses points forts. Plus qu'une simple introduction, il doit
capter l'attention de votre interlocuteur et le convaincre de la pertinence de
votre projet.

Quelle construction pour un pitch réussi ?

« Accroche/Intro - Développement - Conclusion (= la demande)

+ Qui étes-vous, Quels sont vos compétences ?

« Pourquoi ce projet ? Les raisons pour lesquelles vous avez ce projet et la cohérence avec
vos objectifs

Pitcher n’est pas présenter !
Il ne faut pas mélanger pitch et présentation dans le processus entrepreneurial. Mais une
bonne présentation commence toujours par un pitch.

Un pitch est plus court qu’une présentation. Un pitch dure de 1 a 2 min alors qu’une
présentation dure entre 5 et 15 min. Vous ne mettrez pas les mémes choses dans les deux.

Vidéo : https://youtu.be/aAaHWITzOKkE?si=IvdYxzfgV2ANGxhc

Tour de table : Exercice !

Faites le pitch de votre projet !
« On a qu'une seule chance de faire une bonne premiére impression »
Donner envie a un futur partenaire de vous rencontrer

5 min de préparation - 1 a 2 minutes de présentation/ stagiaire

"vous étes proactif et savez ou vous allez"

"vous savez comment atteindre vos objectifs"

« vous avez I'ame d'un entrepreneur »

"votre offre a un avantage sur les autres"”

"vous étes I'homme ou la femme de la situation”

"votre projet est viable financierement"
"il existe un marché pour votre offre"
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Faites le pitch de votre projet !

En résumé, le pitch, c’est la bande annonce de votre projet !
Il doit étre :

Passionné
Simple
Concis
Convaincant

Il doit s’adapter a l'interlocuteur, aux objectifs que I'on se fixe

Certification Création ou Reprise d'une Entreprise
Agricole - RS7277

Un parcours en ligne pour vous accompagner

Présentation et contenu

};j
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‘/
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Et apres l'installation ?

Télécharger, travailler et
envoyer le dossier oral

»

| Accéder au support de la Télécharger, travailler et
» | classe virtuelle envoyer le dossier
| professionnel

Réviser et consolider ses
connaissances

La certif, c'est quoi ?
v

.

La Certification Création ou
Reprise d'une Entreprise Agricole

Cette certification permet de valider les compétences indispensables a tout.e

chef.fe d'entreprise agricole :
o Acquérir des compétences entrepreneuriales

o Développer des aptitudes
o Préciser son projet

Réviser et consolider ses
connaissances

% Les statuts des personnes

Les formes sociétales ﬁ

@- Les assurances
Les ressources juridiques @

- 20
Focus Circuits Courts | (1]

@ Focus Equin
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Certification Création ou Reprise d'une Entreprise
Agricole - RS7277

Le dossier professionnel

Présentation et contenu

Préparation

}‘3
CHAMBRE
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SAVOIR DECRIRE ET ARGUMENTER UN SUJET

)
~= Travail en autonomie
Gl

= Objectifs :

- Description des éléments

- Analyse : Repérer les points forts et points faibles de
votre projet, prendre du recul sur I'existant, sur les
contraintes, Identifier les risques présents

=

Trame a télécharger sur Moodle mmm) 7oy oveiler e

professionnel

»

10
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Le support du dossier professionnel (imposé)

CARTOUCHE RESERVE AU CENTRE D’EXAMEN

SESSION

DATE D'EVALUATION

Nom CORRECTEUR 1

Nom CORRECTEUR 2

MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

Table des matiéres

10N DU CANDIDAT ET DU PROJET,

PARTIE 1 : Mon foncier et mes infrastructur:

Partie 2 : Mes moyens de production,

Partie 3 : Mon cadre juridigue, social et fiscal,

CARTOUCHE RESERVE AU CANDIDAT

NOM de naissance

NOM d'usage

PRENOM

DOSSIER PROFESSIONNEL
CERTIFICATION « Création ou reprise d’une entreprise agricole »

Fiche RS7277

Partie 4

Partie 5 : Ma stratégie Commerciale 10
Partie 6 : Ma prévision &conomiqy =
Partie 7 ; Mes démarches pour conerétiser mon projet, 12
Partie 8 : Mes arguments pour 13
Annexe 1 obligatoire : chiffrage économigu 14

RAPPEL : référentiel d'évaluation et des critéres d'évaluation

MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

PRESENTATION DU CANDIDAT ET DU PROJET

Présentation rapide du candidat [parcours scolaire et/ou professionnel, contexte da projet,
motivations, etc...)

Description globale du projet d'installation en tant que chef d'entreprise agricole en vitesse de
croisis

Création/reprise/association

Locafisation (commures/petite
région agricole]

Surface (SAU / SFP)

Productions) principale(s)
(Volume de production...|

Type d'activités annexes

(production d’énergie, vente

directe, entrainement chevaux,
rme pédagogigue ..)

Débouchées commerciaux de
chaque activits

Nombre d’actifs fassociés,
salariés, groupement
demployeurs...) / nombre UTH

Type d'entreprise : statut

juridique et régime fiscal

Compléments (si besoin)

MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

PARTIE 1 : Mon foncier et mes infrastructures

Compétence 1

Description de mon accés au foncier :

Surface totale

Surface en propriété (de la
société et/ou des assacies,
Surface en fermage

Surface autre 6 préciser]

fermage)

Nombre de propriétaires (s

Type de baux

Les interlocuteurs

(SAFER/NOTAIRE/CEDANT...)
Demande d’autorisation
dexploiter (¢ faire, en cours
ou faite, non concerné)

Description de mes i

froide, filet antigréle,

eti

tunnel, etc....

salle de traite, irrigation, chambre

Infrostructures
existantes et leur

état
Nombre de sites

Futures
infrastructures.
prévues

Les demandes
d'auterisation 4

| faire

11
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MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

A
Lister les différentes réglementations (exemples : territoriales, environnementales, urbanisme ...) qui Q ue I I e eSt I a I‘eg I eme ntatlon I a pl us
impactent le projet d'installation, leurs caractéristiques et la source de ces informations : co ntl‘a ig na nte q u i sla pp I i q ue sur VOtre

— ins exploitation ?

Exercice :

- Lister au moins 3 réglementations qui
s’appliquent sur I'exploitation sur
laquelle vous allez vous installez

- Quels impacts sur vos pratiques ou mise
en place du projet ?

Les impacts de ces réglementations sur le projet d’installation :

Atouts Contraintes

A

DAGRICULTURE
Environnement administratif de
, - - -
— Pexploitation agricole —
*Régl. environnementale
| ICPE, Directive Cadre
| sur 'eau, Directive
nitrates, police de I'eau
=Droit du travail
=Urbanisme,
Permis Construire
*Mises aux normes : =Droit rural -
S?"'t?”e ) | Autoris_exploiter,
Bien-&tre animal Baux ruraux
Environn. j
p 2
5 RO ! D-Aaafé‘&’iggg
llt;is: décrets,e:r:ér:ég»s] "’ I

12
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Quelques sites sources

Informations sur la réglementation :

- Générales : https://info-reglementaire.proagri.fr/index.php

- Foncier (autorisation d’exploiter) : https://draaf.bretagne.agriculture.gouv.fr

- Démarches administratives : https://www.mesdemarches.agriculture.gouv.fr/

- Urbanisme (permis de construire) : https://www.service-public.gouv.fr/particuliers/vosdroits/F1986

- Santé / Sécurité : https://www.msa.fr/Ifp

- Fiscalité, TVA agricole, micro-BA : https://www.impots.gouv.fr/accueil

}3 '
CHAMBRE
DAGRICULTURE
TURE

Exemples

A Par quelles réglementations territoriales (zonages, bassin versant, irrigation, conditionnalité PAC — BCAE...) le
projet est-il concerné ? Quelles en sont les caractéristiques ? Ou avez-vous trouvé cette information ?

La loi littorale

Définition (Wikipedia) La loi relative a I'aménagement, la protection et la mise en valeur du
littoral, dite loi Littoral, est une loi francaise qui vise a encadrer I'aménagement de la cite
pour la protéger des excés de la spéculation immobiliére et a permettre le libre acces du
public aux sentiers littoraux

Exemples de caractéristiques :

-interdiction, en dehors des espaces urbanisés, de batir a moins de 100 métres
de la « limite haute du rivage »

Quelles sont les principales conséquences de ces réglementations ?

siDemande de permis de construire, contacter la mairie pour déterminer ce qui est
permis ou non en termes de construction et il faut consulter les documents d'urbanisme
(PLU, SCOT) mis a disposition du public par la mairie (en contactant les services
d'urbanisme de la mairie)

A

13
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Exemples
Par quelles réglementations territoriales (zonages, bassin versant, irrigation, conditionnalité PAC — BCAE...) le
projet est-il concerné ? Quelles en sont les caractéristiques ? Ou avez-vous trouvé cette information ?

Directive Nitrate dans le cadre de la conditionnalité de la PAC
Objectifs
- Réduire la pollution des eaux par les nitrates et I'eutrophisation issus des activités

agricoles
- Prévenir I'extension de ces pollutions.

Exemple de caractéristiques :

- Délimitation de zones vulnérables aux nitrates = Toute la Bretagne !

Dans les zones vulnérables, I'épandage d'azote provenant des effluents d'élevage est limité par

la directive a 170 kilogrammes par hectare et par an. Les regles applicables aux zones
vulnérables portent sur 1’équilibre de la fertilisation, I'obligation de bandes enherbées (...)

Quelles sont les principales conséquences de ces réglementations ?

Exemples de conséquences: Respect des distances d’épandage prés des cours d’eau ou terrain en pente/ respect
du calendrier d’épandaae / Tenue d’un cahier d’épandage

A

CHAMBRE
DAGRICULTURE
B

Partie 2 : Mes moyens de production

Compétence 2

Description de mes systémes de production :

Quelles sont les productions. Envisagez-vous de la el 4 16 FibdE dé conitilte piewi !
prévues ? transformation ?
AB-HVE - ACS
En quelle quantité ou sur quelle AUTRE A PRECISER
7 Souhaitez-vous vous engager dans une
Envisagez-vous une activité de démarche qualité ?
SAU totale service ?

ADP = AOC - 1GP ~ LABEL ROUGE - AUTRE A
Cultures et surfaces envisagées PRECISER
Espéce, race et effectifs des animaux

Analyse de la qualité des moyens de production (matériel et vivant)
Exemples possibles : terres, plantations, batiments, équipements, matériel, cheptel
Atouts Contraintes

A

CHAMBRE
DAGRICULTURE
iR
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MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

/‘3
Sl
s

Partie 3 : Mon cadre juridique, social et fiscal
Compétence 3

Statut juridique choisi {case & cocher) :

Engr?pn'se GAEC AR scea Autre type de société (a préciser)

Avantages/inconvénients de ce statut juridique :

Avantages Inconvénients

Lister les différentes personnes travaillant dans Fantreprise agricole et cocher le statut social :

Chef
terinnes [ i agricole 3 Cotisant Aide Conjoint . _E;";‘:’: ey
i titre principal titre solidaire familiale | collaborateur  PiEI/tEmPs | - (preciser)
etk S secondaire et

Avantages/inconvénients des principaux types de statuts sociaux présents sur 'exploitation :

Avantages

MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL
A

‘com=s
R

Le régime fiscal de ma future entreprise (case & cocher) :

Micro-BA [micro-bénéfice Réel simplifie Réelnormal
agricole)

Avantages/inconvénients du régime fiscal de Pentraprise :

Avantages Inconvénients.

Au regard de vos choix, quels risques peuvent impacter votre vie privée etii ?

Comment envisagez-vous de séparer les privé et ionnel 7

MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

/‘3
o
i

Partie 4 : Ma charge de travail et ses ajustements
Compétence 4 et 5

ionnelle pour le projet

Chiffrage

Le nombre d'heures de travail

ire (en temps normal)
Le nombre d'heures de travail
hebdomadaire lors des pics
d'activité
Le temps de repos nécessaire pour
vous/ le(s) salarié{s)/associé(s)
Le nombre de jours de
congé/week-ends souhaités
La rémunération souhaitée au
regard de votre charge de travail

Lister des différents risques identifiés par rapport au contexte (charge de travail, pénibilité,
prévention des accidents) et proposer des ajustements d'ordre organisationnel, matériel ou
humain possibles

Risques identifiés Solution organisationnelle et/ou Solution matérielle et/ou Solution
humaine
Exemple: pic dactivits Solution organisationnelle

pourvendange Solution humaine : ...

MODALITE EVALUATION 1 : DOSSIER PROFESSIONNEL

A

s
DRI

Comment gérez-vous la planification de vatre temps de travail ? Quels outils de planification
il : tableur, ier, réunion...) ?

du projet dans la démarche RSE/ Impacts sur la vie

Piste de contacts et points de vigilance en cas d’accueil de main d'ceuvre en situation de handicap

Calculette du temps de travail utilisée

dans la formation « De la marge
brute au revenu disponible »

15
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Partie 5 : Ma stratégie Commerciale

Compétence 3

Descriptif de la stratégie commerciale de ma production principale :

Description des produits, des
clients et les circuits de

Caractéristiques du marché Evolution du marché (prix) :
agricole sur lequel je me
pasitionne

Tendances de consommation et/ou attentes sociétales :

Exigences réglementaires :

Les acteurs identifiés de la
filiére
(rdle/fonctionnement/leurs
attentes)

Les moyens nécessaires 650
mise en ceuvre

Les opportunités Les contraintes

e
Partie 6 : Ma prévision économique
CompétencesGet 7
= — Annexe 1 obligatoire : chiffrage économique
étu
ités i
o RENTABILITE, TRESORERIE ET MARGE DE SECURITE
BT formation vous .
- Sipas Fun ou Fautre, compléter Fannexe standard 3 disposition. Bestosiiae Aiged
Donner les méthodes de caleul et leur intérét pour las 3 indicataurs tachnico-&conomique suivants : Bitadi At
Produt de latelier 1
Les Indicateurs technico- ‘Méthode de calcul Utilité/intérét/signification Produit de latelier 2
économigues pour analyser la
viabilité et lo rentobilité de Aides PAC
man projet EBE
EBE Excédent de tréso =
EBE sans variation de
Revenu disponible stock
‘Annuités de
‘Autre indicateur spécifique 4 la Fentreprise
production : (individuelle ou
sotiété)
Si société: Annuités
professionnel JA
Revenu disponible
Donnez une pramirs analyse de |a faisabilité dconomique et Ainanciére  partir des chiffres cités en RD —
annexe (rentabilité, endettement, marge de sécurité, part des aides dans le revenu etc...) Marge de sécurité
Points forts Points faibles
Historique. Année 1 Année &
EBE / produit brut (%)
Annuités / EBE (%)
Tawxd' [56)
Autre au choix
Y a-til des périodes de trésorerie en négatf identifiées ?
- Non, pourquoi ? Aiifae] ABTEUE
Revenu disponible agricole
- Sioui, compléter | tableau ci-dessous : RDA/associé
Périodes en trésorerie négative | Solutions de régulations ou danticipation
identifices
A
investissements CHAMBRE
Montant de |a reprise AGRICULTURE
i
15
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Partie 7 : Mes démarches pour concrétiser mon projet
Compétence 9

Tableau de synthése des différentes étapes :

N Nom de Interlocuteurs Délais Formalités administratives
I'étape

Quelles étapes peuvent représenter un risque pour la réalisation du projet ou le respect des délais 2

Identifier les étapes et démarches
importantes pour la réalisation de votre
projet

Exercice :

A partir du planning donné en entretien 3P,
des démarches vues en Stage 21h, des
échanges avec vos partenaires, identifiez 3
étapes prioritaires, les interlocuteurs, délais
et démarches a réaliser.

Y a-t-il une étape qui peut représenter un
risque dans la mise en ceuvre du projet?

A

.....

Soutenance orale du projet professionnel

d’installation

Organisation du jury

Se préparer pour |‘oral

bretagne.chambres-agriculture.fr

OOE®E

A

CHAMBRE

D’AGRICULTURE
BRETAGNE
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+ Présentation orale du projet du candidat de création

ou reprise d’entreprise devant un jury
L’oral

- Une trame est transmise au candidat

- Notes : 60 points

« Temps accordé d’environ 45 min (Environ 20-25 min

L de présentation + 10-15 minutes de questions),

n l :
a,-\i - Salle équipée (ordi, écran pour projeter..), ...

Télécharger, travailler et

Trame é téléChal‘ger sur MOOdIe - envoyer le dossier oral

>

Le jury sera composé de 2 évaluateurs :

Jury formateur Jury professionnel

Un professionnel de la formation, Un jury professionnel en exercice ou
faisant partie du réseau des si a arrété son activité depuis moins
chambres d’agriculture de 5 ans

Chef d’entreprise/ réseau banque/
réseaux partenaires de l'installation :
JA, GAB, CEDAPA...

A

CHAMBRE
DAGRICULTURE
il
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Préparer l'oral

1 clé de réussite pour passer un bon oral?

https://youtu.be/Se4 4ITPVOU?si=8walATm9Px5IMCyv

Préparer l'oral

PREPARER SON ORAL'!
- Respect du temps
- Evite de chercher ses mots , les « euh »...
- Ne pas faire « que lire son diaporama »

REGARDER LE JURY REGULIEREMENT
AVOIR UNE POSTURE DYNAMIQUE, PARLER SUFFISAMMENT FORT
BIEN ARTICULER
ETRE CLAIR, CONCIS, SYNTHETIQUE
- Limiter le nombre de slide/docs

- Limiter le nombre de mots sur une slide
- Il est possible de ne pas présenter tout ce qui est écrit

19
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Préparer l'oral

INTRODUCTION
QUI ETES- VOUS?
VOTRE OBJECTIF PRINCIPAL
PRESENTATION SYNTHETIQUE DU PROJET

PRESENTATION DU PROJET

CONCLUSION

LE PROJET EST-IL COHERENT AU REGARD DE VOS OBJECTIFS?
LE PROJET EST-IL VIABLE ET VIVABLE ?
L'ETUDE DU PROJET CONFORTE-ELLE VOTRE SOUHAIT DE VOUS INSTALLER?
CONDITIONS DE REUSSITE?

Exemple: conclusion par I'analyse du niveau de risques

Préparer |'oral

/a CERTIFICATION « Création ou reprise d’une
entreprise agricole »- Fiche RS7277

CARTOUCHE RESERVE AU CENTRE D’EXAMEN

DATE D’EVALUATION

Un diaporama pour
structurer votre

Nom CORRECTEUR 2 présentatio n

Nom CORRECTEUR 1

CARTOUCHE RESERVE AU CANDIDAT

NOM de naissance

NOM d’usage

20
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Certification Création ou Reprise d'une Entreprise
Agricole — RS7277

bretagne.chambres-agriculture.fr

Annexes : Le référentiel

A

CHAMBRE
D’AGRICULTURE

BRETAGNE

Partie du dossier C

Critéres d'évaluation

Partie 1
L. Sélectionner les modalités d'accés au foncier eL
auxil en fonction de la ré

spécifigue au territoire pour sécuriser Fexploitation
des terrains agricoles et obtenir les autorisations
nécessaires & son activité.

Critére d'& : Le candidat des choix
pérennité de I'exploitation en tenant compte :
- Des différentes formes et modalités d'accés au foncier avec les contraintes et
opportunités locales

Des textes égilatifs et réglementaires (autorisafions, statut, SAFER etc..] (Code
de Purbanisme, Code rural, PLU, RNU) et les types d

isant 3 garantir la

Le référentiel

préalable, permis de construire, etc.).

Partie 2

€2. Evaluer la performance technique de ses moyens
de production, en mobilisant 'analyse des risques, la
connaissance des obligations légales et I'état des
‘mayens de production, pour sécuriser son
installation et garantir |a conformité et Ia durabilité
de son activité.

Le candidat évalue les éléments techniques de ses moyens de pmducnon gracaades
les impacts & le

projet en tenant compte ;
- du recensement quantitatif et qualitatf de ses futurs moyens de production
= desdé 4 effectuer (dé demandes d’agrément,
mesures nécessaires pour assurer la conformité de son exploitation (tenue des registres,
contrales internes, respect des délais, anticipation des contréles officiels)
= des textes réglementaires pertinents (européens, nationaux, locaux) en lien avec
sa production (ex. : Code rural, normes environnementales, etc.)

des contraintes et opportunités locales {zonage, servitudes, risques naturels,
pammm ne, réglementation, marché, etc) et intégre les enjeux environnementaux
(biodiversits, intégration paysagére, gestion de 'eau, efc.)
- d'une analyse des risgues potentiels (sanitaires, climatiques, économiques,
environnementaux, réglementaires) de son futur systéme de production avec unie liste de
solutions potentielles pour les prévenir et/ou les atténuer.

Partie 3

C3. Formaliser les choix juridiques, fiscaux et sociaux

liés & Ia création de son entreprise agricole, en

mabilisant une veile eglementaire et Fappui de
afinde le statut

le plus adapté au projet et aux évolutions du secteur

et sécuriser la création de son activité.

Critére d'évaluation : Le candidat argumente ses choix en matiare de statut juridique, fiscal
et social de sa future entreprise agricole en identifiant :

différents acteurs spécifiques dans leurs domaines d'expertises

fiérentes possibilités de régimes fiscaux,

fférentes possibilités de statuts saciaux

- fesdiférentas possbiités de statuts juridiques

- les avantages et inconve haque choix ur son

Partie 4

(€4 : Estimer la charge de travail en mobilisant des
outils de planification et d’analyse du temps, afin
dloptimiser lorganisation des activités
professionnelles et de contribuer 3 la qualité de vie
au travail.

Le candidat démontre qu'il organise de maniére efficiente son travail sur I'exploitation et
qu'il s'inscrit dans une démarche de respansabilité sociétale des entreprises, en tenant
compte

= de I'identification des tiches et de les prioriser

- de I'utilisation pertinente doutils de planification

= d'une analyse de |a charge de travail quantifiée de maniére réaliste

Partie d
5. Ajuster des solutions techniques,
S0 - ; o

o

au

Le candidat démontre qu'il meten ceuvre les solutions adaptées en fonction des pics
dactivité, du niveau de pénibilité, du type de production en tenant compte :
- des ajustements et d'une réorganisation en fonetion de Factivité de son entreprise

contexte de production, en vue de prévenir les (service de Saisonnier, aide familiale at autre..)

risques professionnels et de garantir une qualitéde | - & machines né adaptés & son mode de production

travail inclusive, - Faccueil de main-d'ceuvre pérenne ou salsunmem_wrsm entreprise en tenant
compte d ituation pour fes p n situation de handicap
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Partie 6

C6. Evaluer la faisabilité et les risques économiques
et financiers d'un projet agricole en mobilisant des
données comptables, technico-économiques et
contextuelles, afin d'en apprécier la viabilité, la
rentabilité et la durabilité, et de mettre en ceuvre des
solutions préventives ou correctives adaptées,

Le candidat expose st justifie ses choix d'znalyse et de pilotage, en s'appuyant sur des
données chiffrées, des hypothéses réalistes et des références professionnelles :

- exploitation des documents comptables et technico-économigques pertinents, en
lien avec le projet agricole {compte de résultat, plan de trésorerie, indicateurs de marge,
références sectorielles, etc.).

- sélection et calcul des indicateurs conomiques adaptés (seuil de rentabilité,
capadité d'autofinancement, Excédent Brut d’exploitation (EBE], ratios de performance, etc.)
pour évaluer la viabilité et la rentabilité du projet.

- une analyse des données adaptée 3 leur contexte (marche, climat,
réglementation, ressources disponibles, etc.) pour apprécier la faisabilité du projet.

- les risques économiques et financiers potentiels, en tenant compte des aléas
internes (productivité, colits) et externes (prix, métdo, réglementation) avec des mesures
préventives ou correctives adaptées (ajustement du plan de financement, diversification,
assurance, etc.).

Partie 6

C7. Anticiper ses besoins en trésorerie en s'appuyant
sur les prévisions de recettes et de dépenses lides au
démarrage de |'activité agricole, afin d’assurer
I'équilibre budgé et la pérennité financiére de
I'entreprise agricole.

Le candidat expose et justifie ses choix de gastion n lien avec les cbjectifs de pérennité
financiére, de sécurisation du démarrage et de pilotage autonome du projet sur una
période pertinente en tenant compte :

- des postes de recettes et de dépenses liés au démarrage de I'activité agricole
(investissements, charges fixes et variables, aides, ventes prévisionnelles, stc.).

- des prévisions financiéres réalistes en s"appuyant sur des données chiffrées, des
hypothéses cohérentes et des références technico-&conomigues.

- les éventuels déséquilibres de trésorerie (périodes de déficit, pics de dépenses,
décalages de paiement) et en mesurer les impacts sur la viabilité du projet et en proposant
das solutions de régulation ou d'anticipation (trésarerie de précaution, étalement des

charges, recours a des financements, ajustement du calendrier de production, etc.).

Partie 5

C8. Elaborer une stratégie commerdale adaptée 3
son entreprise en analysant les caractéristiques des
marchés agricoles, des filieres, des circuits de
distribution et des habitudes de consommation, afin
d'identifier les solutions de commercialisation las
plus pertinentes et durables.

Le candidat construit sa stratégie commerciale locale et/ou nationale et/ou internationale
en cohérence avec son projet en prenant en compte :

- les caractéristiques des marchés agricoles ciblés, en identifiant les opportunités,
las contraintes, les tendances de consommation et les exigences réglementaires ;

- les acteurs clés des filiéres (coopératives, centrales d'achat, industriels...) et des
circuits de distribution, en précisant leur réle, leur fonctionnement, leurs attentes et leurs
modes de contractualisation.

- les conditions de mise en ceuvre de la stratégie, en identifiant les moyens
nécessaires (logistique, partenariats) et les éventuels freins  lever.

- les évolutions du marché, les tendances de consommation, les enjeux territoriaux,
les attentes sociétales, les retours des partenaires ou des contraintes internes ou
réglementaires

- les attendus (volume, marge...) correspondant aux objectifs qu'ils s'est fixg (cahier
des charges. diversifications ou autre 1
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